
MOTIVADORES PARA ESTA TRANSICIÓN A UN TRABAJO DEL FUTURO

Crear un entorno de trabajo positivo y atractivo que fomente la satisfacción, 

la confianza, la productividad y la fidelización de los empleados. 

Construya una Experiencia de Empleado extraordinaria

Adoptar nuevos modelos de trabajo 
para aumentar la autonomía y el 
compromiso de los empleados .

CAMBIO DE
PARADIGMA 

Establecer estrategias 
de talento centradas 

en la retención. 

ADQUISICIÓN
DE TALENTO

Proporcionar interacciones 
omnicanal eficaces. 

CONEXIONES
EFICACES

Previsibilidad de los costes 
y medición del rendimiento 

de la inversión. 

AUMENTO
DE INGRESOS

Garantizar el apoyo efectivo 
de partners de confianza. 

CONTINUIDAD
DEL NEGOCIO

Fomentar un entorno de 
trabajo saludable. 

BIENESTAR EN EL
LUGAR DE TRABAJO

Prevenir las vulnerabilidades 
debidas al nuevo paradigma. 

SEGURIDAD Y
CUMPLIMIENTO

Conectamos el talento
con los objetivos empresariales 

Para más información visita nuestra web telefonicatech.com

Mejor experiencia en la oficina, 
en casa y en movilidad. 

Acelera la transformación 

digital con nuestros 

expertos. 

Aumenta la productividad y la 

experiencia de los empleados 

con nuestras mejores soluciones 

tecnológicas. 

Controla y proteje tu entorno 

híbrido (en cualquier lugar, 

en cualquier momento y con 

cualquier dispositivo). 

Fomenta la adopción de 

nuestras soluciones con un 

modelo económico flexible. 

Mayor productividad, crecimiento 
y rendimiento financiero. 

Lugar de trabajo 
completamente digital y 

seguro, basado en cloud y 
adaptado al nuevo modelo 

de trabajo híbrido 

• Herramientas digitales 

• UX mejorada en cualquier lugar 

• Acceso rápido a la información 

• Autonomía y flexibilidad 

• Equilibrio personal/trabajo 

• Motivación y propósito 

• Bienestar 

• Paridad de experiencias 

• Ubicuidad en el lugar de trabajo 

• Aumentar la productividad (medida) 

• Inversión eficiente 

• Reducir costes / Aumentar ingresos 

• Mejor CX e interacciones 

• Continuidad del negocio 

• Reducir los riesgos de ciberseguridad 

• Mejorar EX  

• Atracción y fidelización del talento 

• Sostenibilidad 

NECESIDADES EMPRESARIALESDESAFÍOS DEL TALENTO

C O N  S O L U C I O N E S  Y  S E R V I C I O S  P R O F E S I O N A L E S
Y  G E S T I O N A D O S  Q U E  T R A N S F O R M E N  T U  N E G O C I O

UNA EXPERIENCIA 

EXTRAORDINARIA PARA 

LOS EMPLEADOS 

SOLUCIONES PARA EL LUGAR DE TRABAJO DEL FUTURO 

PARTNERS TECNOLÓGICOS:

IMPACTO EN

LOS RESULTADOS 

EMPRESARIALES 

COMINICATE Y CONECTA

La mejor
oferta E2E

Preparado
para

el futuro

Modelo
escalable

Mejores
alianzas

stratégicas

Centro de
Operaciones

Global

ASESORÍA
CONSULTORÍA

DESCUBRIMIENTO

DISEÑO Y PREPARACIÓN
DE PLATAFORMAS

DESPLIEGUE
MIGRACIÓN

PRUEBAS DE USUARIO
Y ACEPTACIÓN

ADOPCIÓN
FORMACIÓN

LANZAMIENTO
POSTVENTA

COLABORA

FLEXIBILIDAD DEL ESPACIO DE TRABAJO
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TRABAJO ÁGIL

ESPERIENCIA MEJORADA

SEGURIDAD Y
PRODUCTIVIDAD

Entorno de oficina: ordenador 
de escritorio, teléfono, audio, 

correo electrónico. 

Ordenador de escritorio/portátil, 
teléfono, herramientas de 

colaboración: reuniones virtuales, 
correo electrónico, O�ce. 

Trabajo flexible: portátil, 
smartphone, virtualización 

segura, herramientas ofimáticas. 

HERRAMIENTAS DIGITALES

Omnicanalidad 
Productividad 

Comunicaciones en Cloud 
ESCRITORIO (SO)

Virtualización del escritorio 

DISPOSITIVOS

Gestión unificada de dispositivos 

Transición de dispositivos sin 
contratiempos, tareas basadas 

en IA, metaverso inmersivo. 

OFICINA FÍSICA OFICINA VIRTUAL OFICINA INTELIGENTE

SERVICIOS PROFESIONALES Y GESTIONADOS

Conectar el talento y la empresa 
para impulsar el compromiso y el 

crecimiento empresarial. 

LUGAR DE TRABAJO
DEL FUTURO 

H A Z  F R E N T E  A  L O S  D E S A F Í O S  A C T U A L E S

S O M O S  R E C O N O C I D O S  P O R  L O S  P R I N C I P A L E S  P A R T N E R S  Y  A N A L I S T A S  

Nuestra misión es guiar a las empresas en su viaje hacia la creación 

de una extraordinaria experiencia digital para los empleados,

que les permita mejorar la productividad y el éxito general.

PARTNER
DEL AÑO

Partner del año de Microsoft 
ModernWork, Microsoft 2022 y 2023 

MEJOR
PARTNER

Mejor Partner de Modernización de 
Llamadas y Reuniones, España, 2023 

PARTNER
DEL AÑO

VMware Iberia  
Partner Award, 2023 

PARTICIPANTE
MUY FUERTE

Colaboración y servicios de
Contact Center (mundial) Mar 2022 

Future
Workplace

T E  A Y U D A M O S  A  C R E A R  U N  E N T O R N O  D E  T R A B A J O
D E  C O N F I A N Z A  Q U E  P R O P I C I E  L A  P R O D U C T I V I D A D ,
L A  E F I C A C I A  Y  E L  É X I T O

T E  A C O M P A Ñ A M O S  E N  E L  C A M I N O
H A C I A  E L  L U G A R  D E  T R A B A J O  D E L  F U T U R O
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MEJOR
PARTNER

Mejor Partner de Digitalización 
de PYME, España, 2023

PARTNER
PLATINO

Partner del año 
Iberia & EMEA, 2022. 

¿POR QUÉ TELEFÓNICA TECH?

"En Telefónica Tech somos líderes en la integración de sistemas y tecnologías de nueva generación para la transformación digital. 

Ponemos las tecnologías más avanzadas de Ciberseguridad, Cloud, IoT, Big Data, Inteligencia Artificial y Blockchain al servicio de em-

presas, organizaciones y administraciones públicas para que sus procesos y negocios sean más eficientes, sostenibles y resilientes.

Somos la unidad de negocios digitales de Telefónica, una compañía global que lleva 100 años contribuyendo al desarrollo de la indu-

stria, la economía y la sociedad.

Sigamos, juntos, transformando el mundo."

2024© Telefónica Cybersecurity & Cloud Tech S.L.U. junto a Telefónica IoT & Big Data Tech S.A. Todos los derechos reservados.  

https://www.youtube.com/c/telefonicatech
https://www.linkedin.com/company/telefonicatech
https://telefonicatech.com/
https://twitter.com/TelefonicaTech
https://www.instagram.com/telefonicatech/

